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Tém tit: Phd cap tai chinh hay tai chinh toan dién (financial inclusion) va khoi nghiép da tro
thanh nhing chi dé nhdn dugc sy quan tdm cua gidi hoc gia va hoach dinh chinh sach tai Viét
Nam trong thoi gian gin day. Dé khoi nghiép thanh c6ng, mot yéu td quan trong khong thé thiéu 1a
doanh nghiép can phai nam vimng cac kién thirc vé quan 1y tai chinh. Do vay, phd cap tai chinh co
mdi lién hé va anh huong dang ké toi cac doanh nghiép khoi nghiép. Bai viét danh gia anh huong
clia cac yéu td trong phd cap tai chinh, dua trén chi s6 phd cép tai chinh (Findex) do Ngén hang
Thé gioi (WB) xéy dung dé danh gia phong trao khoi nghiép tai cac quoc gia thudc T chuc Hop
tac va Phat trlen Kinh t& (OECD). Két qua nghién ctru cho thdy cac yéu to nhu vay muon tir gia
dinh, tir cac tb chirc tin dung va mé thé ghi ng ngan hang c6 anh huéng quan trong t6i cac doanh
nghiép khoi nghiép. Bai viét ciing dwa ra mot s6 khuyén nghi chinh sach cho viéc phat trién doanh

nghiép khdi nghiép tai Viét Nam trong thoi gian toi.

Tir khéa: Khoi nghiép, phd cap tai chinh, tai chinh toan dién, phong trao khoi nghiép.

1. Gi6i thigu

Pho cap tai chinh cho biét ty 1& cuia cac ca
nhan va doanh nghiép str dung dich vu tai chinh
trén toan thé giéi. Theo do, hon 2.5 ty ngudi
truong thanh - khoang mot nira dan sb trudng
thanh trén thé giéi - khong cé tai khoan ngan
hang va hau hét ho déu gip phai cac rao can
nhu chi phi, khoang cach di lai, sé luong gidy

. Theo WB (2014) cac cudc diéu tra doanh
nghiép & 137 nudc cho thiy chi co 34% cac
doanh nghiép tai cac nén kinh t& dang phat trién
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vay ngan hang, trong khi ty 1¢ nay tai cac nén
kinh té phat trién 1a 51%. Tai cic nén kinh té
dang phat trién, 35% doanh nghiép nhé xéc
dinh tai chinh la mét tré ngai chinh, trong khi
d6 chi co 16% doanh nghiép tai cac nén kinh té
phat trién d6i mat voi van d& nay [1]. Nghién
clru trén ca hai mit 1y thuyét va thuc nghiém
cling cho thay viéc phd cap tai chinh déng vai
trd rat quan trong ddi voi su phat trién kinh té
va giam doi ngheo [2]. Dbi v6i ngudi nghéo,
viée tiép can voi tiét kiém va thanh toan tu
dong hay tiép can tin dung con yéu. Ddi véi cac
doanh nghi€p, dic biét ddi v6i cac doanh
nghi€p nho va vira va cac doanh nghi€p mdi,
vi€c cai thién kha niang tiép can tin dung co thé
mang lai nhiing loi ich dang ké [1].
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Khoi nghiép (startup) khong con 1a cum tir
xa la dbi vGi nén kinh té cling nhu voi su phat
trién cua nén kinh té. Tuy nhién, cac doanh
nghiép khoi nghiép chi yéu c6 quy mé nhé va
non tré. Dé thanh 14p va duy tri hoat dong,
doanh nghiép khoi nghiép phai d6i mit voi kho
khin vé tai chinh ma nguyén nhan phd bién cia
kho khin nay 13 do hiéu biét tai chinh con han
hep. Vi vay, néu thiéu kién thuc vé tai chinh,
cac quyét dinh tai chinh mang tinh chién lugc
ctia doanh nghiép khoi nghiép s& that bai. Do
d6, phd cap tai chinh cho cic doanh nghiép
khéi nghiép 1a diéu hét stic can thiét. Pho cap
tai chinh giup ho cing cb kién thirc tai chinh,
phat hién va loai bo nhimg thong tin bt ddi
xtng dé dua ra quyét dinh tai chinh dung dén.

2. Tong quan nghién ciru

Su thanh cong cta cac doanh nghiép nhod va
vira noi chung va phong trao khoi nghiép noi
riéng 1a mot chu dé da duge quan tam thao luan
trong cac nghién ciru trude day trén thé gidi va
& Viét Nam. Hau hét cac nghién ctru trude day
déu tap trung vao mdi lién hé giira ting truong
doanh nghiép khoi nghiép voi su phat trién kinh
té, hodc v6i sy phét trién tai chinh va thu nhap
cua cac doanh nghiép khdi nghiép.

Viéc thiéu von duoc coi 1a mét trong nhiing
han ché 16n c6 thé gip phai dbi véi cac doanh
nghiép nho va vira [3]. Bén canh d6, co cau tai
chinh ciia doanh nghiép 13 nhan t6 quan trong
thr ba dbi v6i su thanh cong cua cac_doanh
nghi€p nho va vira. Nhan t6 nay bao gdm céc
bién sb dai dién cho ngudn vén huy dong duoc
tir ngan hang hodc cac td chirc tai chinh khéc
[4]. Ngoai ra, nhitng thach thirc d6i voi su
thanh cong cua cac doanh nghi¢p nhéd va vua
ciing 6 lién quan dén nhan t6 nhan khiu hoc va
moi truong. Do do, viéc tap trung lién tuc va
chét ché vao tai chinh, tu van tai chinh va can
bang cudc song cing nhu cong viée s€ giup
ting cuong tinh than kinh doanh, thuc ddy su
thanh cong cia doanh nghi€p khoi nghiép [5].

O mét khia canh khac, phé cap tai chinh co
mdi quan hé mat thiét voi nhitg ngudi co thu

nhap thip. Cac tac gia da tién hanh nghién ctru
thuc nghiém nhim xem xét moi quan hé giita
tai chinh vi mo va doanh nghiép nhé ¢ Nigeria,
cho thay cac khoan vay cho cac doanh nghi¢p
nho va cac khoan vay dén cac ving nong thon
c6 anh hudong téi sy phat trién cua doanh
nghiép nho. Nghién ciru chi ra phd cap tai chinh
s& c6 mot tac dong dang ké ddi voi sy phat trién
ctia cac md hinh kinh doanh nho, diéu nay doi
héi cac nha hoach dinh tai chinh can c6 chu
truong, quy dinh dung din dé khuyén khich tai
chinh trung gian cung cip cho ngudi nghéo &
nong thon. Nghién ciru khuyén nghi tap trung
vao sy cap thiét phai tao chinh sach huy dong
va cho vay vi md véi chi phi phu hgp cho ngudi
nghéo va cac nhom ngudi ¢ thu nhap thap [6].

3. Co 6 Iy thuyét

3.1. Sw tang truong cua doanh nghiép khoi
nghiép va phong trao khoi nghiép

Theo European Startup Monitor (2015), cac
doanh nghiép c6 tudi doi dudi 3 nim ma sir
dung cong ngh¢ hodc thyc tién kinh doanh,
hoic ¢ tiém ning ting truong dang ké vé
doanh thu hay viéc lam thi dugc coi la mdt nha
khoi nghiép [7].

Cho dén nay van chua c6 mot dinh nghia o
rang vé sy ting trudng cua doanh nghiép khoi
nghiép. Tuy nhién, mot s6 nghién ciru dudi day
dd dé cap t6i sy ting trudng cua doanh nghiép
khoi nghiép (Bang 1).

Bang 1. Nghién ctru vé su ting truéng
cua doanh nghi¢p khéi nghiép

Tac gia Noi dung nghién ciru
Chi sb hoat dong startup cua Kauffman
Robert W. la m?t chl S0 kha toa‘n d1¢nkve kl,’lo’l
Fairlie va nghiép tai My. Ba thanh phan chinh
R cua chi so6 bao gom: Ty 1¢ chu doanh
cong su nghiép méi trong nén kinh té, c¢b phan
(2016) [8] i ’

cua chu doanh nghi¢p mdi va mat do
khéi nghiép trong khu vue.
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Nghién ctru dédnh gia sy phat trién cua
cac doanh nghi¢p mdi thanh lap, cac
loai hinh doanh nghiép va cac ngudn
lyc tiém niang vé tai chinh ¢ Croatia;
Mariana xac dinh cc giai doan phét trién ctia
Klacmer khéi nghiép ciing nhu cac ngudn luc
Calopa tai chinh trong timg giai doan; diéu tra
(2014) [9]  liéu quoc gia nay c6 vuot qua gidi han
truyén thong dé cap nhat cic phuong
phap méi vé tai chinh; ddng thoi dong
gop su hiéu biét tbt hon vé chién lugc
tai chinh cta cac du an kinh doanh.

Nghién ctu thyc hién dya trén khao
sat cua Kauffman Foundation véi céac
bién: (1) Vbn ndi bo (Internal equity) =
1 khi vén hoan toan thudc ngudi so
hitu, gia dinh ho hay chinh nhiing nhan
vién cua doanh nghiép khdi nghiép
(26% doanh nghiép st dung v6n chu
s& hitu 14 ngudn vén chinh). (2) No noi
bd (Internal debt) = 1 khi doanh nghiép
khoi nghiép c6 ngudén von vay mugn
tu gia dinh, nhan vién hodc tir nhiing
Catherine ¢4 nhan cu thé khac (3% doanh nghiép
L. Mann sir dung loai ngudn vén nay). (3) No
(2010) bén ngoai (External debt) = 1 khi
[10] doanh nghiép khdi nghiép co6 nguon
vbn tir cac khoan vay ngan hang, chinh
phu hay céc doanh nghiép khac (70%
doanh nghi¢p giai doan dau sur dung
ngudn von nay). (4) Vén bén ngoai
(External equity) = 1 khi doanh nghiép
khoi nghiép dugc tai trg boi nha dau tu
thién than, chinh phu hoic vén lién
doanh vé&i cic doanh nghiép khac
(chiém 1,4% doanh nghiép).

Paroma
Sanyal va

Nguon: Tong hop cua tac gia, 2017.

3.2. Phé cdp tai chinh doi véi doanh nghiép
khoi nghiép

Hién nay, tinh hinh phd cap tai chinh, dic
biét 1a & cac vung ndng thon, da dugce cai thién
dang ké mic du can thém thoi gian dé danh gia
day du hiéu qua cua nhiing thay ddi nay. Viéc
cung cép dich vu tai chinh da dang hon da thuc
dédy su phat trién tai chinh nong thén, gia ting
su hién dién cac td chirc tai chinh trong cac dich
vu tai chinh néng thon [11].

Su phat trién cua khoa hoc cong nghé va
Internet da thac déy su tiép can cac dich vu tai
chinh véi cac tang 16p déan cu, cho du chua thyc
sy tdc dong manh toi cac khach hang c6 thu
nhap thap [12]. Ddi vdi cac (doanh nghi€p khoi
nghiép thuong bi han che vé tai chinh, d6i khi
khong tiép can duoc ngudn tai chinh chinh thirc
thi can su dung dich vu ngan hang di dong
(mobile banking) nhu mot cong cu dé tang kha
ning tiép can tai chinh va hd trg phd cap tai
chinh. Nghién ctru ciing chi ra khi st dung cong
cu nay, lugng startup ton tai dugc qua giai doan
nguy hiém s& theo ddi tinh hinh tai chinh qua
ngan hang [13]. Nghién ctru khéc lai chi ra tin
dung chi nén duogc sir dung bang mot phan ba
vé trong s6 binh quén ba loai dich vu: tiét kiém,
bao hiém va tin dung.Ngoai ra, gido duc tai
chinh ciing can dugc giai quyét o tat ca cac cap,
tuyén truyén 16i sdng wu tién tiét kiém hon la
tin dung [14].

4. Phuwong phap nghién ciru

Nghién ctru st dung phuong phap dinh
luong voi ngudn dir liéu bang thir cap duogc
tong hop tir OECD va WB dé phén tich cac yéu
t6 phd cap tai chinh anh huéng dén chi sb ting
truong cia phong trao khdi nghiép.

Mo hinh xay dung bao gém 1 bién phu
thudc va 8 bién doc lap. Trong do6, bién phu
thudc 14 s6 lwong doanh nghiép méi tinh theo
nam géc (DNM) - dai dién cho sy phat trién cua
phong trao khoi nghi€p, dua trén nghién ctu
ctia OECD nam 2016. Cac bién doc lap duoc
Iira chon trong nhém chi sé Findex cua WB, dai
dién cho phd cap tai chinh bao gdm: Tai khoan
tai mot td chirc tai chinh (TKM), Tién tiét kiém
dugc trong nam (TKN), Vay muon tir td chirc
tai chinh (VNH), Vay muon tir cac nha dau tu
cd nhan (VDT), Vay muon tir gia dinh va ban
be (VNT), The tin dung (TTD), The ghi ng
(TGN), Tién tiét kiém tai mot t6 chuc tai
chinh (TKNH).

DNM; = Bo + BiTKM; + B2TKNi + B3 VNHi,
+ BaVDTi + BsVNTi + BeTTDi + B7TGNi +
BsTKNHic + uit
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Mo hinh duoc xay dung nham tra 1i cho
cac cau hoi nghién ctru:

* Pho cap tai chinh co tac dong dén phong
trao khoi nghiép nhur thé nao?

* Kinh nghiém rtt ra cho phong trao khoi
nghi¢p ¢ Viét Nam la gi?

Dua vao mé hinh, mot sd gia thuyét duoc
dua ra nhu sau:

H,: Phd cép tai chinh khong anh hudng dén
phong trao khéi nghiép

Hy: Tai khoan tai mot t6 chic tai chinh c6
anh hudng t6i phong trao khdi nghiép

H;: Tién tiét kiém duoc trong ndm c6 anh
hudng téi phong trao khoi nghiép

Hi: Vay muon tir t6 chire tai chinh cé anh
huodng téi phong trao khoi nghiép.

Hs: Vay muon tir cic nha dau tu c4 nhéan co
anh huong tdi phong trao khdi nghiép.

He: Vay muon tir gia dinh va ban bé c6 anh
hudng t6i phong trao khoi nghiép.

H7: Thé tin dung c6 anh huong téi phong
trao khoi nghiép.

Hsg: Thé ghi no c6 anh huong téi phong trao
khoi nghiép.

Ho: Tién tiét kiém tai mot to chirc tai chinh
c6 anh hudng téi phong trao khoi nghiép.

5. Két qua

So sanh hdi quy Pooled OLS, REM va
FEM.:

Str dung kiém dinh Breuch va Pagan dé lya
chon gitta Pooled OLS va REM thi c¢6 két qua
p-value = 0,0045 < 0,5 nén m6 hinh REM c6 y
nghia hon va duoc sitr dung. Kiém dinh
Hausman, p-value = 0,7631 > 0,5 nén khong du
co s khiang dinh str dung mé hinh FEM c¢6 hiéu
qua hon REM. M6 hinh REM dugc lya chon va
¢6 két qua nhu sau:

H¢ s6 Beta

Tén bién Pooled OLS REM FEM

TKM 1,303776  0,2937732 1,409078

TKN 1,495005 -0,3056353 -1,099598

VNH 0,5211566 1,680784 2,158147

VDT 3,431242 1,709247 1,852496

VNT -3,283285 -2,866108  -5,040571

TTD -0,2530284  -0,7192158 -1,163169

TGN -0,2950907 1,628266 3,118206

TKNH -1,272814  -0,0132852  0,3215963

R binh phuong (R?) 0,3087 0,1209 0,1121
Bién Hé s6 Beta  Sai s6 chuén virng Giatrit Mircy nghia (P-value)
TKM 0,2937732 0,8929514 0,33 0,742
TKN -0,3056353 0,6931909 -0,44 0,659
VNH 1,680784 1,007756 1,67 0,095
VDT 1,709247 2,242268 0,76 0,446
VNT -2,866108 0,8082162 -3,55 0,000
TTD -0,7192158 0,3396377 2,12 0,034
TGN 1,628266 0,6971767 2,34 0,020
TKNH -0,0132852 0,5127963 -0,03 0,979
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Tiép tuc sir dung kiém dinh Wald va
Wooldridge, két qua cho thiy khong co phuong
sai sai sO thay ddi trong mé hinh cac nhén t6 ¢
dinh va do md hinh chay trén 2 nam riéng r€ la
2011 va 2014 nén khong c6 du co s& kiém dinh
su tuong quan chudi cia md hinh. Kiém dinh
theo s6 VIF cho thay khong co ty twong quan
gilia cac bién doc 1ap.

6 . Két luin md hinh

Véi muc d6 tin cdy 95%, p-value cia mo
hinh = 0,0015 < 0,05, do d6 m6 hinh c6 y nghia
thong ké va du co s& chap nhan H;. R? overall =
0,1209 cho thdy mé hinh c6 thé giai thich duoc
12,09% hién tugng nghién ctu. Dya vao mo
hinh, khong c¢6 co so chip nhan gia thuyét H;,
Hs, Ha, Hs, Ho. Cling v6i d6 tin cay 95%, mo
hinh thu duoc c6 ¥ nghia thong ké, chip nhan
gia thuyét ban dau nghién ctru dua ra la He, H,
Hs, twong ung: Phan trim s ngudi c6 cac
khoan vay muon tur gia dinh va ban b¢, Thé tin
dung va The ghi ng ¢6 anh hudng téi phong
trao khoi nghiép. Trong d6, phan trim sd ngudi
c6 khoan vay muon tir gia dinh va ban bé
(VNT) ciing nhu sé ngudi c6 mot thé tin dung
(TTD) lai c6 tac dong ngugc chiéu dén phong
trao khoi nghiép, trong khi s6 ngudi ¢ thé ghi
ng (TGN) c6 tac dong cung chiéu véi phong
trao khoi nghiép. Hé sb Ps trong bang két qua
hdi quy cho thay, v6i 1 don vi ting 1én cua Vay
muon tir gia dinh va ban bé (VNT) thi Phong
trao khoi nghiép giam 2,86 don vi. Hé sé B7 cho
thiy, voi 1 don vi ting 1én cta s6 lwong Thé tin
dung (TTD) thi Phong trao khéi nghiép giam
0,72 don vi. Hé s s ciing cho biét voi 1 don vi
tang 1én cua s6 luong Thé ghi ng (TGN) thi
Phong trao khai nghiép tang thém 1,62 don vi.

7. Khuyén nghi, giai phap

7.1. Diéu chinh nguon tién tai tro' tir gia dinh va
ban be

Nghién ctru chi ra mdi twong quan ngugc
chiéu gitta luong ti€én vay muon tur gia dinh,
ban bé va phong trao khdi nghiép. O giai doan

dau, cic doanh nghiép khoi nghiép c6 thé huy
dong vbn bang cach vay muon tir gia dinh va
ban bé v6i muc gia thip nhat. Tuy nhién, khi
doanh nghiép da hoat dong 6n dinh hon, ngudn
tai trg ndy s€ tré nén it thuong xuyén hon. Nhin
chung, cac doanh nghiép khoi nghiép va phong
trao khoi nghiép ting truéng kém la do trong
giai doan dau khi doanh nghiép chua di vao on
dinh lai phai thuong xuyén sir dung ngudn vén
luu dong tir gia dinh trong mot ndm dé chi tiéu
cho doanh nghiép. Do do, can c6 giai phap gian
tiép giam lugng tién tai tro tir gia dinh va ban
bé qua chién lwgec huy dong vén tir céac
ngudn khac.

Huy déng von cho hoat déng cia doanh
nghiép khoi nghiép: Két qua nghién ctu cho
thiy, phong trao khoi nghiép tang truéng manh
hon khi doanh nghiép dé dang tiép can cac
ngudn tai chinh hon. Do d6, dé c6 thém nhiéu
doanh nghiép khoi nghiép di vao hoat dong va
6n dinh thi ban than cac doanh nghiép can st
dung cac loai ngudn vén trong thi truong tai
chinh thay vi chi sir dung von ty c6 va von gia
dinh. Diéu nay s& giup doanh nghiép huy dong
dugc von 16n hon va tranh rii ro khoi nghiép
thét bai thiéu tai chinh. Ngoai ra, sy canh tranh
cua cac ngan hang tang lén s€ kéo theo nhiing
diém loi thé cho doanh nghiép khéi nghiép khi
sir dung von vay ngan hang.

Chién luwoc vay muon tién tir gia dinh va
ban bé : Theo két qua md hinh, vay muon tién
tu gia dinh va ban bé c6 tac dong ngugc chiéu
VvOi sy tang trudng, phat trién cua phong trao
khoi nghiép, do d6 cén c6 nhing chlen lugc
dung dan hop 1y dé sir dung ngudn vén nay mot
cach hiéu qua nhim phuc vu su phat trién cua
doanh nghiép khoi nghiép. Trudc tién, viéc vay
tién tir gia dinh, ban bé ciing gidng nhu dang
vay tir ngan hang. Cac diéu khoan co thé tuy
chinh nhung cin dam bao nguodi vay phai tra
ng. Didu nay giup ngudi vay tu 1ap hon va tir bo
quan niém: Vay tién nguoi than khong co ap
luc tra ng dung han. Tiép d6, doanh nghiép
khoi nghiép can phai 1ap ra ky han tra tién cu
thé. Néu doanh nghiép khong mang lai du loi
nhuén, ngudi vay phai tim cach khac dé tang
thu nhap va tra du tién hang thang. Cudi cing,
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can tinh 13i va phat néu cac doanh nghiép khong
tra no ding han. Neu nguoi vay muon tra it 1ai
hon thi s& phai rat ngén thoi gian hoan tién lai.

7.2. Gidm s6 lwong nguoi sir dung thé tin dung

Két qua nghién ctru cho thiy c6 mbi quan
hé ngugc chiéu giita s6 lugng thé tin dung
doanh nghiép khdi nghi€p st dung va phong
trao khéi nghiép.Viéc mo qua nhidu thé tin
dung khong chi c6 tac dong tiéu cuc dén mdi ca
nhan ma con anh huong chung dén hoat dong
cua ca doanh nghi€p. Theo lanh dao mét ngan
hang, khi xép hang tin dung doanh nghiép - tiéu
chi quan trong dé c6 thé vay tién ngan hang thi
viéc cac cd nhén trong doanh nghiép mé qua
nhiéu thé tin dung 1a diém bt loi. Do do, can
c0 giai phap truc tlep va gian tlep nham giam sd
lugng thé tin dung cia timg cd nhan trong
doanh nghiép. Bung trude by vé thé tin dung,
mdi ca nhén, dédc biét la cac doanh nghiép khoi
nghiép can trang bi cho minh nén tang kién
thirc can thiét vé thé tin dung. Du dugc cap han
muc tin dung kha 16n thi mdi c4 nhan chi nén
mé mot thé tin dung. Pé han ché sb luong
nguoi mo thé tin dung nhiéu, anh huéng dén
ngudn tai chinh c4 nhan ciing nhu nang cao
hiéu biét cua ngudi st dung, Chinh phu va céac
co quan chirc ning can c6 cic bién phap giao
duc vé tai chinh va thé tin dung.

7.3. Dung thé ghi no co thé hé tro sw hinh
thanh cac doanh nghiép moi

Do c6 kha niang giam sat tot hon ddi voi to
chtc dang gifr tién cua minh nén nhirng ngudi
dung thé ghi ng s& tiét kiém duoc nhidu tién
hon nhimg nguoi khong dung thé. Thong
thuong, cac thé ghi no thuong dwoc dung dé
kiém tra sé du tai khoan trong nim dau tién va
tiép theo trong khi ty 1¢ st dung cho cac giao
dich con thap. Khi chu thé bit du tin tudng
ngan hang khong l4y tién cua ho, ho dan kiém
tra tai khoan it hon va dé lai nhiéu tién hon
trong tai khoan ctia minh. Khi sy tin tuong da
dugc thiét lap, ty 16 tiét kiém ting 1én khoang
3% dén 5% thu nhap, tir mirc hiu nhu khong co
gi truée d6. Tham chi, mirc do tiét kiém tién

bang cach cho khach hang dung thé ghi ng con
cao hon cac giai phap khuyén khich khac nhu
tang 1ai sudt, duy tri tai khoan khong thu phi
hay gido duc vé tai chinh. Chinh phii can
khuyén khich cdc ngin hang c6 nhitng chinh
sach riéng nham gia ting ngudi sir dung thé ghi
no nhu phat hanh thé ghi ng ndi dia va ngoai
nude dé da dang hoa céac lga chon. Bén canh
d6, cac ngan hang cin ddy manh viéc mién phi
mé thé cling nhu gia tang cac vu dai kem theo
cho chu thé: mién phi chuyén rat tién cho tit ca
cac ngan hang, khong thu phi thuong nién tiét
kiém t6i da cho khach hang st dung.

8. Két luan

Tur md hinh xdy dung va qua trinh nghién
ctru, c6 thé thay pho cap tai chinh c6 anh huong
t6i phong trao khoi nghiép, trong d6 nhén t6
anh huéng nguoc chiéu 13 Vay muon tor gia
dinh, ban bé va Sé luong thé tin dung, yéu to
thuan chleu 1a Sb tai khoan ghi no trong nén
kinh té. Tuy nhién, bén canh phd cap tai chinh
ca nhan thi vin con nhiéu yéu t6 khac tac dong
dén phong trao khoi nghiép chua duogc xem xét.
Cac chinh sach cua Viét Nam con chua cha
trong dén viéc dam bao binh 6n cac nguén tai
trg tir cac nha dau tu thién than nha dau tu mao
hiém guri dé ting luong tién sén sang cung cap
cho doanh nghiép. Dong thoi, cac doanh nghiép
khéi nghiép van chua c6 nhimng chién lugc huy
dong vén rd rang. Viéc nang cao kién thirc tai
chinh cho doanh nghiép khoi nghiép 1a véan dé
dang lo ngai va can dugc Chinh phu ciing nhu
céc to chirc quoc té quan tam hon nira. Do vay,
trong thoi gian téi, Chinh phu cin c6 cac giai
phap ddng b dé thuc ddy su phat trién cua cac
doanh nghi¢p khoi nghiép ¢ Viét Nam.
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Effects of Financial Inclusion on Startup Establishment
in OECD Countries

Dinh Thi Thanh Van, Nguyen Thuc Trang
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144 Xuan Thuy Str., Cau Giay Dist., Hanoi, Vietnam

Abstract: Financial inclusion and startup are two topics, which recently get attention of academic
researchers and policy makers in Vietnam. One of the important factors for setting up a successful
startup is the financial capability of the owners. Therefore, financial inclusion has a strong correlation
with startup establishment. This article tested the effects of several factors in financial index (findex)
developed by World Bank on startup establishment in some OECD countries. The result showed that
borrowing from friends and relatives along with from credit institutions and opening a debit account at
banks have significant impacts on startup establishment in these countries. Finally, the article
presented several recommendations for policy makers to stimulate the startup growth in Vietnam in
the next time.
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